
INDICE DE LOS EXPEDIENTES CASIFICADOS COMO RESERVADO

Area que generó, 

obtuvo, adquirió, 

transformó y/o 

conserve la 

información

El nombre del 

documento

Fracción del 

numeral 

séptimo de los 

presentes 

lineamientos 

que da origen a 

la reserva

La fecha de 

clasificación;

El fundamento legal 

de la clasificación

Razones y 

motivos de la 

clasificación

Señalar si 

se trata de 

una 

clasificació

n completa 

o parcial

En caso de ser 

parcial, las 

partes del 

documento 

que son 

reservadas

En su caso, la 

fecha del acta 

en donde el 

Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación 

El plazo de 

reserva y 

si se 

encuentra 

o no en 

prórroga

La fecha en 

que culmina el 

plazo de la 

clasificación, y

Las partes o secciones de los 

expedientes o documentos que 

se clasifican

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

TRÁNSITO

NOMBRE Y CARGO 

DE LOS 

INTEGRANTES

SE RECIBE UNA 

SOLICITUD DE 

ACCESO  A LA 

INFORMACIÓN

17/11/2021

ARTICULO 134 

FRACCIÓN I Y II DE 

LA LEY DE 

TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PÚBLICA PARA 

ELESTADO DE 

QUINTANA ROO

LA ENTREGA DE 

INFORMACIÓN  

COMPROMETE LA 

SEGURIDAD 

PÚBLICA DEL 

MUNICIPIO DE 

TULUM

TOTAL 17/11/2021 5 AÑOS 17/11/2026

"Nombre y cargo de los  

integrantes de la  Policia 

Municipal" ( Operativos y 

Administrativos)"

DIRECCIÓN DE 

ZOFEMAT

INFORME DE 

GEOREFERENCIAS

SE RECIBE UNA 

SOLICITUD DE 

ACCESO  A LA 

INFORMACIÓN

15/06/2022

ARTICULO 134 

FRACCIÓN IV DE LA 

LEY DE 

TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PÚBLICA PARA 

ELESTADO DE 

QUINTANA ROO

LA ENTREGA DE 

INFORMACIÓN 

OBTRUYE LAS 

ACTIVIDADES DE 

LA ZOFEMAT. 

PARCIAL

INFORME DE 

GEOREFERENC

IAS

15/06/2022 5 AÑOS 15/06/2027 INFORME DE GEOREFERENCIAS

DIRECCIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS

LISTA LAS 

PRESTACIONES 

LABORALES CON LAS 

QUE CONTABAN LOS 

POLICÍAS 

MUNICIPALES DE 

TULUM EN JUNIO DE 

2022; PRECISAR LOS 

TIPOS DE SEGUROS, 

TALES COMO SEGURO 

DE VIDA, SEGURO DE 

RIESGO

SE RECIBE UNA 

SOLICITUD DE 

ACCESO  A LA 

INFORMACIÓN

11/06/2024

ARTICULO 134 

FRACCIÓN I Y III DE 

LA LEY DE 

TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PÚBLICA PARA 

ELESTADO DE 

QUINTANA ROO

LA ENTREGA DE 

INFORMACIÓN  

COMPROMETE LA 

SEGURIDAD 

PÚBLICA DEL 

MUNICIPIO DE 

TULUM

TOTAL 11/06/2024 5 AÑOS 11/06/2029

Proporcionar en lista las prestaciones 

laborales con las que contaban los policías 

municipales de Tulum en junio de 2022; 

precisar los tipos de seguros, tales como 

seguro de vida, seguro de riesgo,entre otros 

con los que contaban. Además, que tipo de 

seguridad social o sistema de salud que 

cubría a los policías municipales de Tulum en 

junio de 2022, así como el salario bruto y 

neto que percibían los municipales de Tulum 

en junio de 2022."

SECRETARIA DE 

SEGUIRDAD PÚBLICA Y 

PROTECCIÓN 

CIUDADANA 

NÚMERO DE POLICÍAS 

ACTIVOS 

ACTUALMENTE EN EL 

MUNICIPIO, 

DESGLOSADO POR 

FUNCIONES 

(VIGILANCIA, 

TRÁNSITO, 

INVESTIGACIÓN, ETC.).

SE RECIBE UNA 

SOLICITUD DE 

ACCESO  A LA 

INFORMACIÓN

29/07/2025

ARTICULO 134 

FRACCIÓN I DE LA 

LEY DE 

TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PÚBLICA PARA 

ELESTADO DE 

QUINTANA ROO

LA ENTREGA DE 

INFORMACIÓN  

COMPROMETE LA 

SEGURIDAD 

PÚBLICA DEL 

MUNICIPIO DE 

TULUM

PARCIAL 28/07/2025 5 AÑOS 28/07/2030

NÚMERO DE POLICÍAS ACTIVOS 

ACTUALMENTE EN EL MUNICIPIO, 

DESGLOSADO POR FUNCIONES (VIGILANCIA, 

TRÁNSITO, INVESTIGACIÓN, ETC.


